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Romania se confrunta cu unul dintre cele mai ridicate riscuri de saracie si de excluziune sociala din Uniunea Europeana, cele

mai afectate categorii sociale provenind din grupurile marginalizate, indeosebi din zonele rurale.

Asistentii sociali din cadrul ASSOC au sesizat o tot mai mare crevasa intre urban si rural, iar situatia a fost intarita si de o
analiza sociologica realizata la initiativa asociatiei. Potrivit cercetarii in teren, peste 77% dintre persoanele chestionate nu au
nicio calificare profesionala, iar majoritatea nu are abilitati de a identifica un loc de munca si de a comunica in mod coerent cu
angajatorii. in schimb, aceeasi analiza a relevat ca peste 85% dintre respondenti si-ar dori un loc de munca, pe care il coreleaza

cu imbunatatirea nivelului de trai.

"Am considerat necesar sa venim cu un program complex care sa prevada masuri personalizate si integrate pentru persoanele
inactive si somere din Regiunea Nord-Vest a Romaniei. Am lansat astfel un proiect dedicat acestor categorii sociale cu scopul de
a imbunatati nivelul de competente profesionale si de crestere a gradului de ocupare a somerilor si persoanelor inactive in

corelare cu nevoile pietei muncii”, a declarat Alexandru Sereghi, manager proiecte in cadrul ASSOC.

Proiectul .Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive” (ID157131) a fost lansat luna aceasta si este cofinantat din

Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman.

Obiectivul echipei de proiect este acela de identificare a minim 202 persoane inactive din nord-vestul Romaniei, cu accent pe
somerii de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanele cu dizabilitati, iar pana la finalul anului sa le integreze in

cursuri si activitati, astfel incat 164 dintre ele sa isi creasca nivelul de competente, iar 93 sa isi gaseasca un loc de munca.

Managerul de proiect a spus ca prin activarea pe piata fortei de munca a persoanelor provenite din grupuri defavorizate se vor

genera efecte pozitive pe termen lung.

“Participarea acestor persoane la programe de informare si consiliere profesionald, dar si de mediere a muncii este un pas
esential in schimbarea discrepantelor sociale. Formarea profesionala este un alt pas important al proiectului, deoarece o

calificare oferd sansa stabilitatii si sigurantei”, a adaugat Alexandru Sereghi.
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