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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Instrumente si metode dezvoltate pe parcursul implementarii proiectului

Schemad logica: identificare, selectie, recrutare si mentinere Grup Tintd

_ Instrumente specifice Responsabil aplicare instrumente / Experti proiect

Identificarea Grupului Fisa de identificare GT Referent de identificare si mentinere GT in proiect S

Tinta Fisa de lucru [multiplu]
Nota informare
Baza de date cu GT identificat

Verificarea privind apartenenta la grupul tinta si a disponibilitatii de implicare in activitatile proiectului Referent grupul tinta masuri personalizate si
Baza de date cu potentiali participanti incadrati si selectati integrate S
Selectia Grupului Tinta DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE cu privire la apartenenta la grupul tint3 si acordul privind utilizarea si publicarea Referent grupul tinta masuri personalizate si
datelor personale integrate S
Notd justificativa privind incadrarea si selectia grupului tinta Coordonator grup tinta S
CEGNETEENC T [T =8 Cererea de inscriere in activitate Experti proiect
Anexa 8 - Sectiuna A - Formular de inregistrare GT / Referent grupul tinta masuri personalizate si
Anexa 8 - Sectiuna B - la iesirea din operatiune a GT integrate S
Registru de grup tinta / formular_participant din POCU Form B
Registru Indicatori din POCU Form B Coordonator grup tinta S
Fisa de mentinere GT [multiplu] Referent de identificare si mentinere GT in proiect S
Monitorizarea Grupului Registru indicatori atinsi Coordonator grup tinta S
Tinta Centralizator indicatori comuni de output- FSE

Indicator (comuni FSE/ILMT si specifici de program)
Tabel Grup tinta in perioada raportata - Raport Tehnic, Tabel cu indicatori de rezultat respectiv realizare

Centralizator de verificari cu privire la realitatea si acuratetea documentelor relevante aferente grupului tinta si Referent grupul tinta masuri personalizate si
colectarea acestora in dosarul grupului tinta integrate S
Analiza privind realizarea grupului tinta si activitatile/masurile de care beneficiaza acestia in cadrul proiectului Coordonator grup tinta S

. . . L. L. . . . . . Referent grupul tinta masuri personalizate si
Centralizator cu masuri personalizate si integrate acordate grupului tinta inscris in cadrul activitatilor proiectului integrate S
Raport participant la iesire din operatiune Coordonator grup tinta S

Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Instrumente si metode dezvoltate pe parcursul implementarii proiectului

Schemd logica: a activitdtilor de informare si consiliere profesionald

. Aciwe | Instrumentespecifice | Responsabil aplicare instrumente |
Elaborarea metodologiei de Metodologia activitatilor de informare si consiliere profesionala Coordonator activititi informare si consiliere
pregatitoare informare si consiliere profesionala profesionala S
Furnizarea de Organizarea si desfasurarea Cerere de inscriere n activitatea Al Consilier vocational
T L [PELEN procesului de informare si consiliere  Fisa de evaluare a competentelor, intereselor si optiunilor profesionale Consilier vocational S
RSN TETEER profesionala Fisa de informare privind piata muncii si evolutia ocupatiilor Consilier vocational S
ocupirii fortei de Notd de intalnire consiliere vocationala Consilier vocational S
munci Fisa de evaluare in vederea profilarii si evaluarii abilitatilor de munca Psiholog servicii de consiliere S
Fisa de profilare si incadrare in nivelul de ocupabilitate Psiholog servicii de consiliere S
Notd de intalnire consiliere psihologica Psiholog servicii de consiliere S
Raport intalnire promovarea egalitatii de sanse/dezvoltarea durabila/ aspecte legatede Fiecare dintre memobrii echipei Al — informare si
locuri de munca verzi/ mentinerea locului de munca consiliere/mediere
Recomandare pentru programe de formare Coordonator informare si consiliere profesionala
Nota iesire grup tinta din Interventia Al Furnizare de servicii specializate pentru Coordonator informare si consiliere profesionala
stimularea ocuparii fortei de munca
Planificarea, Planificarea lunara a activitatii de Planificare activitate Coordonator informare si consiliere profesionala
organizarea, informare si consiliere profesionala
coordonarea, Minuta sedintei operative a activitatii Minutd sedintd operativa Coordonator informare si consiliere profesionala
monitorizarea si Monitorizarea Activitatii expertilor Monitorizare activitate experti Coordonator informare si consiliere profesionala
controlul activitatii LHReqlleF]
Baza de date cu participanti implicati Baza date participanti activitate de informare si consiliere profesionala Coordonator informare si consiliere profesionala

in act de informare si consiliere
profesionala

Raport tehnic lunar informare si Raport tehnic de progres — informare si consiliere Coordonator informare si consiliere profesionala
consiliere

Raport rezultate cumulate Rezultate cumulate - informare si consiliere Coordonator informare si consiliere profesionala
Raportare activitati informare si Raportare lunara activitati informare si consiliere AJOFM Coordonator informare si consiliere profesionala

consilierecatre AJOFM
Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN
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Instrumente si metode dezvoltate pe parcursul implementarii proiectului

Schemd logica: a activitatilor de mediere a muncii

Actiune/Etape Instrumente specifice Responsabil aplicare instrumente

Derularea actiunilor Elaborarea metodologiei de medierea muncii
pregatitoare

Furnizarea de servicii de
medierea muncii

Planificarea,
organizarea,
coordonarea,
monitorizarea si
controlul activitatii

Identificarea nevoilor persoanei aflate in cautarea unui loc de
munca/stabilirea planului de mediere si implementarea
planului de mediere a muncii

Implementarea planului de mediere

Consilierea postangajare

Organizarea de intalniri de promovare a egalitatii de
sanse/dezv. durabila/ aspecte legatede locuri de munca verzi/
mentinerea locului de munca

Planificarea lunara a activitatii de mediere

Minuta sedintei operative a activitatii Al

Monitorizarea Activitatii expertilor din echipa

Baza de date cu participanti implicati in act de medierea muncii
Raport tehnic lunar mediere

Raport rezultate cumulate

Raport evaluare statut piata muncii

Raportare activitati mediere AJOFM

Metodologia activitatilor de medierea muncii

Fisa de instruirea in metode si tehnici de cautare a unui loc de
munca

Fisa de prezentare a locurilor de munca disponibile si conditiile
de ocupare

Planul de mediere

Fisa de identificare a asteptarilor privind locul de munca

Fisa pregatire interviu angajare

Fisa de acompaniere in vederea angajarii

Fisa de intalnire post angajare

Fisa indrumarea pe parcursul procesului de integrare socio-
profesionala la noul loc de munca

Fisa desfasurare practica la locul de munca

Raport intalnire promovarea egalitatii de sanse/dezvoltarea
durabila/ aspecte legatede locuri de munca verzi/ mentinerea
locului de munca

Planificare activitate

Minutd sedinta operativa

Monitorizare activitate experti

Baza date participanti activitate de medierea muncii

Raport tehnic de progres - mediere

Rezultate cumulate - mediere

Raport ISPM

Raportare lunara activitati mediere catre AJOFM

Ocupare si formare pentru someri si persoane inactive POCU/1080/3/16/3.1,3.4/157131
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Coordonator medierea muncii
Referentul relationare GT cu angajatorul
Referentul relationare GT cu angajatorul

Referentul medierea muncii

Referentul medierea muncii

Referentul medierea muncii

Referentul medierea muncii

Referentul relationare GT cu angajatorul
Referentul relationare GT cu anga

jatorul

Referentul relationare GT cu angajatorul
Fiecare dintre membrii echipei A1 —
informare si consiliere/mediere

Coordonator medierea muncii
Coordonator medierea muncii
Coordonator medierea muncii
Coordonator medierea muncii

Coordonator medierea muncii
Coordonator medierea muncii
Coordonator medierea muncii
Coordonator medierea muncii
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Instrumente si metode dezvoltate pe parcursul implementarii proiectului

Schemd logica: de organizare si derulare de programe de formare profesionald a adultilor
Planificarea, Elaborarea metodologiei de formare Fisa de lucru/ Chestionar verificare implementare activitate Coordonator programe de formare S
organizarea profesionala;Urmarire implementare metodologie
o=t TGS Planificarea, organizarea procesului de formare Planificare activitati,Grafic derulare programe de formare Coordonator programe de formare S
formare profesionala
profesionala Identificarea si selectia grupului tintd in vederea inscrierii ~ Verificare indeplinire criterii de eligibilitate Coordonator programe de formare S,
in A2 Baza de date - formare profesionala Referent programe de formare S
Dosarul individual de participare la formare profesionala
Cerere de inscriere in A2
Lista cu participanti la curs

Desfasurarea procesului de formare profesionala Comanda,Orar de curs Coordonator programe de formare S
Desfasurarea procesului de evaluare (examinare) Proces verbal al comisiei de examinare, Furnizor de servicii de formare
Catalogul de examen profesionala
Receptia serviciilor Proces verbal de receptie,Anexe la Proces verbal Comisia de receptie
. Actiwpe | . Instrumentespecifice | Responsabil aplicareinstrumente |
Monitorizarea Monitorizarea Raport monitorizare componenta pregatire practica la angajator, Coordonator programe de formare S;
procesului de beneficiarilor din  Raport monitorizare programe de formare, Referent programe de formare S
desfasurare a grupul tintd al Raport monitorizare privind prezenta efectiva la programul de formare profesionala si acordarea subventiei,
procesului de activitatii A2 Proces verbal de predare — primire Adeverinta participare/ Certificat de calificare/ absolvire — copie conforma cu originalul,
formare PV predare primire facilitati (hrana),
profesionala Not de iesire din cadrul A2- FORMARE PROFESIONALA

Dosarul individual de participare la formare profesionalg;

m_ Instrumente specifice Responsabil aplicare instrumente

Monitorizarea Monitorizarea Minute de sedinte operative ale activitatii Echipa A2

procesului de organizarea activitatii A2  Minute de lucru ale activitatii Echipa proiect
desfasurare a Centralizatoare/situatii statistice aferente implementarii A2, Coordonator programe de formare S
procesului de formare Raport tehnic de progres;

profesionala Rezultate cumulate aferente A2
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